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Стороны коллективного договора государственного бюджетного 
учреждения дополнительного профессионального образования «Центр 
непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 
работников» Министерства просвещения, науки и по делам молодежи 
Кабардино-Балкарской Республики на 2022-2025 годы (далее -  Коллективный 
договор заключили настоящее дополнительное соглашение к Коллективному 
договору о нижеследующем:

1. Стороны договорились внести следующие изменения в Коллективный 
договор:

1.1. Пункт 1.3. изложить в следующей редакции:
«Сторонами коллективного договора являются:
работодатель в лице его представителя - директора Учреждения, 

действующего на основании Устава;
работники учреждения, являющиеся членами первичной профсоюзной 

организации Учреждения, в лице ее председателя».
1.2. Абзац 5 пункта 4.17 исключить.
1.3. В пункт 4.21 внести следующие изменения:
«Днями выплаты заработной платы являются: 15 число текущего месяца и 

последнее число текущего месяца».
1.4. Абзац 5 пункта 5.2.8. исключить.


